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1. Bezpieczeństwo w szkole: 

 • Wszyscy pracownicy szkoły muszą dbać o nasze bezpieczeństwo i szanować nas. 
 • Nikt nie może nas krzywdzić ani źle traktować. 

2. Rekrutacja pracowników: 

 • Nauczyciele i inni pracownicy są dokładnie sprawdzani, zanim zaczną pracować w 
szkole. 

 • Muszą przedstawić dokumenty potwierdzające, że są odpowiedzialni i nigdy nie 
byli karani za przestępstwa. 

3. Relacje między uczniami a pracownikami: 

 • Pracownicy muszą utrzymywać z nami bezpieczne i szanujące relacje. 
 • Jeśli czujemy się niekomfortowo, możemy powiedzieć o tym nauczycielowi lub 

innemu pracownikowi szkoły. 

4. Internet i media elektroniczne: 

 • Możemy korzystać z Internetu tylko pod nadzorem nauczyciela. 
 • Nauczyciele uczą nas, jak bezpiecznie korzystać z Internetu. 



5. Ochrona wizerunku: 

 • Nasze zdjęcia i filmy mogą być robione i udostępniane tylko za zgodą naszych 
rodziców. 

 • Szkoła dba o to, by nasze dane osobowe były bezpieczne. 

6. Reagowanie na krzywdzenie: 

 • Jeśli zauważymy, że ktoś jest krzywdzony, możemy zgłosić to nauczycielowi lub 
innemu pracownikowi. 

 • Szkoła ma specjalne procedury, aby pomóc uczniom w takich sytuacjach. 

7. Monitoring i ocena: 

 • Szkoła regularnie sprawdza, czy wszystkie zasady są przestrzegane. 
 • Pracownicy i uczniowie mogą zgłaszać swoje uwagi i sugestie. 

Pamiętaj: 
Jeśli masz jakieś pytania lub coś Cię niepokoi, zawsze możesz porozmawiać z 
nauczycielem lub innym pracownikiem szkoły. Twoje bezpieczeństwo i dobro są 
najważniejsze!


